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REFORMA CONVENIENTE

La situacién de los Inspectores generales, comparada con 4a
tle los Ingenieros-Jefes, y aun con la de los Ingenieros subalter-
108, es poco envidiable desde todos los puntos de vista, . '

En todas las carreras al servicio del Estado se desean los pri-
meros pucstos del escalafon, porque en ellos se disfruta de mayo-
res sueldos con menos trabajo y se gozan de mayores prestigios y
consideraciones como justo premio 4 trabajos anteriores.

En la de Ingenieros, y concretdndonos 4 los de Caminos, ocu-
rre todo lo contrario. De ahi que se espere con verdadero disgus-
to el ascenso de Ingeniero-Jefe 4 Inspector, pues con escasisimo
aumento de sueldo, que no puede compeunsar en varios anos el
gasto de traslado de proviucias & Madrid, se pierden consider}i.
ciones sociales, prestigios y comodidad en el trabajo, pues hasta
de amanuenses sc¢ les priva al carecer de oficina,

Han sido varios los Ingenieros-Jefes que al ascender & Ins—
pectores, gozando de influencia, han puesto en juego ésta para no
dejar sus cargos, renunciando, si preciso fuera, al ascenso, dere-
cho que se concede al personal administrativo de Obras publicas
en evitacidn del perjuicio de un traslado. Todas Jas tentativas
para cllo fracasaron en tiempos Iejanos, y algunas han prospera-—
do recientemente. Y como éstas significan, al parecer, una ex-
tepeion, son combatidas por aquellos que se consideran posterga-
dos ¢ excepluados, huscdndose (en vano hasta ahora) una férmu-
la que permita modificar el actual servicio de los Inspectores, 6
tonservarlo en forma que aquellas excepciones no parezcan ni
scan depresivas para los demds. . ”

Se ha pensado en restablecer las Inspecciones de distrito ¢ de
servicios, sin residencia obligatoria en Madrid (aunque formando
siempre parte del Consejo de Obras piiblicas), y también la de se-
lialar una indemnizacién fija & cada Inspector que le permita
ciercer su cargo mas decorosamente. :

Ninguna de estas dos soluciones ha prosperado: la primera,
porque los ensayos de las Inspecciones de distrito 6 servicios, sin
atribuciones no dieron ni podian dar buen resullado; y la se~
gunda, porque parece que se quiere disfrazar con ello un awmen-
to de sueldo, dificil de defender al redactar los presupuestos del
Estado.

A nuestro juicio, este tema merece detenido estudio Y pronta
solucién, al objeto de dignificar la carrera, reparando la gran in-
justicia de que los dignisimos Ingenieros que por su edad figuran
4 la cabeza del escalafén Y que han llegado 4 tal puesto después

de dar al pais grandes beneficios, s¢ hallen en peores condicio-
les que cuando comenzaron su carrera. Tienen derecho 4 (':ierto
descanso en servicio activo Y 4 vivir una vida de satisfaccién por
el deber cumplido y el que les resta que cumplir.

El ser los Tnspectores en tan reducido numero y su misién
puramente consultiva, dentro de un ambiente saturado de politi-
ca, explica que este estado de cosas perdurc. Debemos evitarlo,
Y & esto tienden estos renglones, cuyo sélo objelo es apuntar algo
que pueda llevar al dnimo de nuestros gobernantes el convenci-
miento de que la actual organizacion del Consejo de Obras pu-
blicas no debe continuar asi, por dignidad y prestigio de los in-
dividuos que lo constituyen.

Se halla todavia muy lejano el dia en que nuestros gobernan-
tes se desprendan de armas verdaderamente politicas, dando in-
dependencia absoluta 4 los empleados, como la de que gozan hoy
los Catedriticos. Sélo entonces podrdn los Inspectores ejercer
funciones verdaderamente inspecloras de los servicios, resolvien-
do, bajo su responsabilidad, todas las cuestiones de indole técni-
ca sin mds cortapisas que la de dar cuenta razonada al Director
general de Obras publicas. Las Inspecciones de distrito podrian
sostenerse con tal régimen, siendo imposible que hoy subsistan
en forma de una nueva rueda de la Administracién, sin faculta-
des resolutivas,

Y si en la actualidad los Inspectores no inspeccionan como
fuera deseable, ¢por qué subsisten? '

Si los Inspectores formando obligatoriamente lo que se llama
Couscjo de Obras publicas tienen por misién aconsejar al Minis—
terio en aquellos casos en que se le consulta, natural parecc que
en vez de Inspectores se les haya denominado Consejeros. Y como
tales Consejeros, debiera concretarse su misién 4 evacuar las con-
sultas que la Direccién general 6 Ministerio sometieran 4 su deli-
beracion, desterrando el hoy censurable sistema de que ¢l Conse-
jero ponente afiada en todos los asuntos una opinién mds 4 las
muchas que aparccen en todo expediente, opinién que, general-
mente y sin conocerla 4 fondo las mds de las veces, hace suya el
Consejo y que apartdndose en muchos casos de la sustentada por
aquellos que conocen mejor el asunto, produce rozamientos y re-
trasos perjudiciales al scrvicio y & veces involuntarios quebran-
tos & los intereses de la Administracién.

Si al Consejo se sometieran solamente aquellos asuntos que
exigieran verdaderamente el dictamen de los Consejeros, estudia-
do y examinado en conjunto y no individualmente, bastaria que
el tal Consejo lo constituyeran obligatoriamente los cinco Inge-
nieros mds antiguos, Jefes superiores de Administracidn; y
voluntariamente, como Consejeros honorarios, todos los Inspec-
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tores jubilaados, 4 los cuales, en lugar de separarlos para siempre

de aquellos servicios 4 que dedicaron toda su vida y cuya separa-'

cion les origina 4 veces nostalgia mortal, se les debiera dar el
derecho de asistir 4 todos los Consejos, con voz para asesorar
comn su expericncia 4 los cinco Consejeros reglamentarios, que,
de hecho v de der‘echo, deben constituir el Consejo de Obras pi-
blicas.

A estos cinco Inspectores Consejeros, conservando el actual
sueldo y categoria administrativa que tienen los Presidentes de
Seccién, sc les deberin asignar una indemnizacién fija de residen-
cia, igual, por lo menos, & la que disfrutan los dos Inspectores
que actual rmente desempeilin el cargo de Jefes de Servicios Cen -
trales y cuxx ya continuacion en ellos, después del ascenso & Ins-
pectlor, corasideramos acertadisima, como lo seria la de los actua-
les Jefes d € Negociado del Ministerio, cuya misién es sumamente
dificil y delicada, de verdadera confianza de los Ministros y Di-
rectores, saarncionada por larga experiencia en tales cargos. Y lo
(que decimoOs de estos Jefes de Negociado debe aplicarse & otros
servicios irmportantes de Madrid y provincias, cuyo cambio de
Jefe produce desde luego perturbaciones en su desenvolvimiento.

La larga permanencia del personal en un servicio es prenda
segura de " una mejor actuacién, principalmente en aquellos que
deben dirigirlo. jListima que este criterio, aceptado por todos,
no se apliqgue & nuestros Ministros y Directores generales, los
cuales se wemn obligados d dejar sus cargos cuando comienzan 4
entcrarse de los asuntos!

Los actuales Negociados (como ocurre en el de Caminos veci-
nales) debi eran despachar lodos los asuntos, no 15asando al Con-
sejo mis gue aquellos que por su importancia 0 indole especial
lo cxijan.

De este  1modo, el Consejo no se veria agobiado como hoy de
miles de aswuntos impropios de aquel Centro, y los servicios se re-
solverian cor mayor rapidez. Y constando de cinco miembios per-
manentes, ademds de los jubilados honorarios, 4 quicnes se les
podria llarmar en casos exlraordinarios, podrian llenar cumplida-
mente su ri=idn, sin exceso de trabajo.

Formaxxdo ecl Conscjo de Obras publicas los cinco Ingenieros

mads anliglaos con la categoria de Jefes superiores de Administra- -

cién que h Oy tienen, deberin ampliarse la plantilla de Ingenieros-
Jefes con los Jeles de Administracion de primera clase, qie hoy
son Inspectores, y que continuarian siendo Ingenieros~-Jefes de
servicio ha sta su ascenso & Inspector consejero.

Con ello 7y sin lesién alguna para nadie, ganaria extraordina-
riamente el servicio por inamovilidad del personal y supresién de
la rueda del Consejo, y ganaria el personal que en el final de su
carrera no se verfa postergado 6 poco menos, como hoy ocurre.
Y sedaria A los Inspectores jubilados una satisfaccién de que hoy
carecen.

La modificacién que proponemos, 4 la que se llegaria por
arnortizacion de los actuales Consejeros, hasta quedar en mimero
de cinco, ssOlo ventajas tiene, sin que la encontremos inconve-
niente alguano, que, de existir, serfa facil de subsanar al llevarla
a4 la prictica. h

Si mis compaiieros la juzgan convenicnte y viable, les ruego
la patrocimnen, para que sea un hecho & la posible hrevedad.

B. Sorrinas.

R Barcelona, Octubre de 1917,
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REVISTA DE OBRAS PUBLICAS

105 FERROCARRILES INGLESES EN EL PORVENR'

Tres importantes paises, Estados Unidos, Canadi é India
efectian en la actualidad estudios oficidles y detenidos acerea d
la relacion entre los ferrocarriles y la autoridad publica. Sin em
bargo, en niniuno de estos tres paises la situacién es tan urgent
como aqui.

Estamos pricticamente en condiciones de equilibrio inesta
ble, y nada se hace para decidir cudndo y cémo se restablecer
el equilibrio estable. Nuestros ferrocarriles se explotan al presen
te como dependencias del Estado hajo las érdencs de un departa
mento de Gobierno & cargo y costa del Erario publico.. Aunqu
esta situacion es provisional de nombre, puesto que, en teoria
puede terminar en cualquier momento ‘por una orden notificad
con una semana de anticipacion, todos reconocen quc es imposi
ble en la prdctica una simple vuelta al statu quo ante bellum.

Antes de seguir adelante conviene dar una breve reseila de |
sucedido. En Agosto de 1914, el Gobierno, en virtud de podere
conferidos por la Regulation of the Forces Act de 1871, ton:
posesion de casi todos los ferrocarriles de Gran Bretafia, exclui
dos los de Irlanda (2).

La administracién fué confiada 4 un Comité ejecutivo com
puesto en su totalidad por los Administradores de las principale
Compatiias. El Presidente nominal es el Presidente del Board o
Irade. Bl Jefe activo, el deputy chairman, es también un Admi
nistrador general.

Hasta donde es posible juzgar desde fuera, el Comité ejecuti
vo, como era natural, ha respetado los derechos que con anterio
ridad sc consultaban & cada miembro del Comité individualmen
te. En el hecho, mds hien que dar & cada Administrador genera
instrucciones positivas aplicables & cada caso particular, se le b
sugerido la mejor forma de utilizar su linea con el miximo de I
nelicio para el pails.

Y cada Administrador general ha comprendido que si hien po
el momento debe fidelidad 4 la Nacién, también la debe, yde
modo permanente, 4 la Compaiifa ante la cual es la cabeza res
ponsable.El éxito del sistema demuestra la cordura y patriotism
de los hombres que han actuado en él.

El contrato {inanciero con las Compaiiias es muy sencillo o
sus lineas generales. El Gobierno garantiza & cada Compaiiia
entrada liquida oblenida en el curso del afio 1913. Cada Gompa-
nia conserva el dinero percibido’ por ella. Asi, por ejemplo, ¢
valor de un pasaje desde Woolwich hasta Wick lo recibe tolal
mente el South Eastern, sin participicién para el North Western
el Caledonian ni el Highland, y el pasaje de regreso desde Wicl
4 Woolwich lo recibe integramente el Highland. Los transporie:
del Gobierno, ya scan tropas del Ejército 6 de la Armada, mer
caderias 6 carbdn, se electian gratuitamente.

Como consecuencia natural de este sistema ha venido ul
trastorno en las entradas normales de cada Empresa, Micntra
algunas Gompaiiias cfectiian servicio intenso con entradas cxi-
guas, otras con pequeio esfuerzo obtienen dinero en abundancia.
En el ejemplo antes citado el ferrocarril North Western electia
la mayor parte del transporte -sin recibir pago alguno. Sin em-
bargo, cada Compaiiia debe recibir al fin del semestre el dinerc

* necesario para cubrir los gastos de explotacién y atender el pago

de intereses y dividendos en la misma forma que cn el semeslre

(1) Traduccidn de la Railway Gazzette por el Ingeniero D. Ramon Mou-
tero Rodriguez, publicada en los Anales del Instituto de Ingenieros de Chile.

(2) Los ferrocarriles de Irlanda no fueron tomados en posesion hasta el
17 de Diciembre de 1916.



