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cia mecdnica abgorbida por el genera-
dor, tendremos de modo andlogo al an-
terior para expresion del rendimiento
T—y €
[ I A O Ry
Se puede hallar su miximo respecto
416 &e; porolo que importa notar es
que haciendo variar, aun considerable-
mente, la 1, y de consiguiente el trabajo
transmitido, cambia muy poco ¢l ren-
dimiento. Lo cual no obsta para que &
cada par de coelicientes de rendimiento
de motor y receptor, y dada la resis-

tencia de la linea, las fucrzas electro-

motrices, intensidad de corriente, cteé

tera, haya un determinado régimen, &

sea un valor de T & que corresponda el
maximo rendimiento. Sarfori c¢ita un
ejemplo tomado de Kapp de transmi-
gién 4 2 km. con hilo de 3,4 milimetros,
generador de 1.000 volfs de tensidn, 20
amperes de intensidad y 5 oims de ve-
sistencia interna, con rendimiento pro-
pio del 80 por 100. Y halla que siendo
de 3 ohms la vesistencin interna del
electromotor, su actividad es de 10 ca-
ballos, y por tanto, el rendimiento total
del 67 por 100 (1).
{Ne continuard,)

AT e

LAS JUBILACIONES FORZOSAS POR EDAD

Para apreciar con exactitud la cues-

tibn de lag jubilaciones precisa ante’

todo fijar el concepto de ellas,

La jubilacién viene 4 ser una remu-
neracidn posterior de servicios que de-
jaron de ser satisfechos en la justa

(1) DPor error aparecid en un articulo equivo-
cada 1o equivalencia del kilowatt en caballos do
vapor, Iin efeclo, siendo el kilogrametro == {,81
watts, ol kilowntt os igual 1,36 caballos y el caballo
85,70 watts,

proporcidn en (ue han sido prestados,
y puede considerarse, también, como
la devolucion del deposito, lianza «ue
¢l servidor deja en poder del servido,
como garantia de la continuidad y buen
desempeiio de sus servicios. Vienc a
ser un ahorro, que le es devuelto en
formi de pension, cuando por determi-
nadas circunslancias no puede desem-
pehar el servicio (que prestaba: pension
A que el servido ha de ohligarse fijando
su cuantia relacionada con la importan-
cia y tiempo durante el cual han sido
prestados los servicios.

F2g natural que como resulta de un
contrato se crocn derechos y ohligacio-
nes por una 'y otra parte, que habrdn
de determinarse segun la indole de los
servicios y duracién del plazo en que sc
prestan, como agimismo ¢l momento y
condiciones en que cada una de las
partes puede hacer uso de los derechos
que cl contrato le consigna.

1l Bstado, como regla gencral, ha
tijado- para todos sus servidores la
cuantin de la jubilacién con rclacién al
sueldo que el servidor ha disfrutado y
i los afiog de servicio prestados; esta
es nalural consecuencia de la indole del
conirato; pero en lo que respecta 4 log
servicios civiles légicamente no ha fija-
do edad en que forzosamente ha de
privarse de los de sus funcionarios,
pues la indole de los servicios burocri-
ticos no exige condiciones de edad, sino
de aptitud inteligente. Si, sc ha reser-
vado el derecho de jubilar & los funcio-
narios civiles que pasen de los-Gb afios;
pero no es ni puede ser obligatorio, por.
cuanto seria absurdo suponer (que esa
edad forzosamente lleva consigo la anu-
lacion do las facultades inlelectuales
para ¢l desempeiio de cierlos cargos.
Se comprende que si ha fijado ese limi-
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te, como potestativo, para separar del
servicio 4 un [uncionario, cs precisa-
mente para prevenir el caso de que fal-
to ¢éste 4 dicha edad de la aptitud nece-
saria para desempefiarlo, atendiendo al
bien piiblico, sea necesario sustituirle.

Al propio tiempo que el Estado se
ha reservado ese dereche, limitado por
la edad de 65 afios, para jubilar & sus
servidores, ha concedido 4 éstos el de
separarse del gervicio en cualquier mo-
mento que lo estimen oportuno sin de-
recho & pensién, 4 no ser en los casos
en que por imposibilidad probada no
puedan desempefiar el cargo; 6 por pa-
sar de los 65 afios 0 conlar mas de 40
de servicios, soliciten el descanso de
una larga y laboriosa campaiia de tra-
hajos en el servicio del Estado; limite

que antes era de 60 y que indudable-

mente se ha aumentado para no verse
privadala Administracién de los servi-
cios de individuos con todas las condi-
ciones para seguirlos prestando, vinien-
do & ser unicamente gravamen para cl
Tesoro la concesién de muchas injusti-
ficadas jubilaciones.

Leguladas las jubilaciones en esta
forma, consignados por una parte los
derechos de la Administracion de utili-
zar los servicios de un [(uncionario
mientras conserve éste las aptitudes
para el desempefio de su cargo sin li
mitacion de edad; el de jubilarlo, sin
asentimiento del interesado, solo cuan-
do haya cumplido los 65 afos, apre-
ciando si existe falta de aptitud; y por
otra, garantido el [uncionario de no ser
arbitrariamente jubilado antes dec esa
edad, sin que por ¢l sea pedida la jubi-
lacién, y justificada la imposihilidad de
poder seguir prestando servicios, no
puede fundadamente pretenderse, sin
lesionar justos derechos del funcionario

ulil y de los intereses del Estado, sea
forzosa la jubilacién & edad determi-
nada.

Aln menos factible es lo que pro-
ponen los firmantes de Ia carta y pro-
puesta publicada en el niim. 4 del Ma-
drid Cienlifico, de que los Tngenievos
de Caminos adcquieran ¢l compromiso
de honor de pedir Ia jubilacién el mis-
mo dia que cumplan la edad de 65 afios;

pues no dejaran de conocer los firman-

les de tal propuesta, que llevando la ju-
bilacién consigo la declaracién de in-
utilidad si es acordadapor el Gobierno 6

de cansancio si es solicitada por el indi-’

viduo, ha de ser repulsivo 4 todo el que
sc¢ considere util y no cansado de pres-
tar sug servicios al pais, obligarse 4 se-
mejante declaracidon estando en pleno
estado de salud y actividad para seguir
prestando sus servicios. Seguro es que
los firmantes, que gozan del privilegio
de los pocos afios, no lo aceptarian en-

contrindose en lag condiciones de los’

Inspoctores, con sagradas atenciones

de familia & que atender y disfrulando:
atm de la actividad y cnergia bastante’

para desempeiiar cumplidamente sus
cargos, consintiendo, en tales condicio-
nes, declararse invdilidos de la inteli-
gencia, sin otra aspiracién cue la me-
desta pensién 4 que en la mds clevada

categoria del Cuerpo tienen derecho A

percibir,
No puede tumpoco fundarse la pre-
tension de la jubilacion forzosa & la

edad de 65 afios en la indole de los ser-
vicios que prosta el Cuerpo de caminos’

asimildndolo 4 log militares, en los que

ostd establecido el retiro forzoso, pues
si bien los servicios que prestan en los’

primeros cargos al frente de las obras
y estudios de proyectos son de acliva

campaiia, los prestan mids de cardcter’
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administrativo cuando ascienden a Je-
fes, y casi esencialmente consultivos y
sedentarios al llegar al término dela
carrera, como Vocales de la Junta con-
sultiva. Si se considera que la edad es
por si sola inconveniente para el buen
desempefio de las funciones del Inge-
niero, preciso sera admitir distintos li-
mites en cada una de las categorias;
siendo evidente que el Ingeniero subal-
terno & los 40 afios puede estar mas
inatil para el desempeiio de su servicio,
que el Jefe & los 50 y el Inspector 4 los
60, por la indole de las funciones que
éstos tienen que desempefiar; y bajo
tal supuesto no seria justo ni equitati-
vo se fijara la edad de (5 afios como Ii-
mite para la declaracién de inutilidad
en todas las categorias,

Al Estado no puede convenirle, en
modo alguno, privarse forzosamente de
los servicios de individuos con aptitud
y robusta inteligencia, que en su larga
carrera han cumplido satisfactoriamen-
te, y han adquirido la experiencia tan
necesaria para ejercer las funciones
consgultivas al llegar al término de la
carrera; funciones que no exigen fatiga
corporal, y no podra pretenderse que
la menor actividad fisica sea obstaculo
para emitir luminosos dictimenes y
consultas.

Si bajo el aspecto del mejor servicio

no existe fundamento para la jubilacion-

forzosa por edad, y solo pueda admitir-
se el que sea potestativo en el Gobierno
el declarar la jubilaciéon pasado un limi-
te, bajo el aspecto econdmico es alta-
mente perjudicial y oneroso, pues solo
resultaria gravado considerablemente
el presupuesto de pensiones. No se al-
canza, pues, 4 ver la razén en que pue-
dan fundarse los partidarios de las jubi-
laciones forzosas, pues ni redundarian

en el mayor prestigio del Cuerpo, ni en
henelicio de los intereses piiblicos.

Aun cuando el mévil de los promo-
vedores de esta campatfia fuera el deseo
de activar el movimiento de la escala,
tampoco pueden ver conseguido su ob-
jeto con las jubilaciones forzosas. Basta
para convencerse de ello fijar la aten-
cibn en las condiciones actuales del
Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Ca-
nales y Pucrtos.

Circunstancias que son propias de
todo Cuerpo facultativo del Estado ha-
cen que en su origen sea reducido el
nimero de los individuos que pueden
constituirlo y que los ascensos sean ra-
pidos hasta verse cubiertas todas las
categorias; mas una vez lleno el cupo,
los ascensos se regularizan y no puede
tomarse como norma de lo que ha de
ocurrir, una vez completa la plantilla,
lo que en los primeros afios sucediera.
Asi, pues, si los que hoy figuran & la
cabeza del Cuerpo estuvieron pocos
afios de Ingenieros subalternos, los hay
que en la categoria de Jefes han per-
manecido 32 afios, y lo cierto es que el
que menos, para llegar 4 Inspector ge-
neral, ha cumplido mas de 36 afios de
servicio: el wltimo Inspector general in-
gresd en el Cuerpo como aspirante en
1857, consiguiendo la categoria, final
de carrera, al frisar en los G0 afios de
edad el mas joven de los que hoy exis-
ten: categoria que igualmente habra de
alcanzar 4 esa edad, si tiene la fortuna
de llegar 4 ella, el ultimo de los Inge-
nieros del escalafon, porque es induda-’
ble que los que estin delante de él no
son inmortales.

Es, pues, un hecho incuestionable
que el Ingeniero de Caminos puede al-
canzar la categoria de Inspoctor gene-
ral, sea cualquiera el plazo que en cada
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clase del oscalafén permanezca, 4 los
40 afios de servicio 6 antes. Como la
edad en que la carrera se termina no
baja de 22 afios y puede tomarse como
término medio la de 25, resulta que si
se estableciera la jubilacién forzosa 4
los 65 coincidiera ésta con el ascenso 4
Ingpector, y la Junta consultiva estaria
constituida por Vocales de transito, que
es precisamente lo mas inconveniente
para el objeto que esta llamado & llenar
este Cuerpo consultivo en relacién con
las obras publicas; y resultard que el
prestigio que el Ingeniero haya adqui-
rido durante su larga carrera no podra
venir 4 aumentar el que debe tener la
cabeza del Cuerpo, puesto que todo
prestigio, todo’saber, toda experiencia,
ha de cesar forzosamente para el Cuer-
po al cumplir los individuos los 65 afios,
edad 4 la que llegaria & alcanzar la ca-
tegoria de Inspector general, si antes
ne debiera haber sido jubilado en las
categorias inferiores, para las cuales es
equitativo se fijara un limite de menor
edad.

Ciertamente el excedente que hoy
existe de Iﬁgenieros con derecho a in-
greso en el Cuerpo es sin duda el moti-
vo real para que se piense en un salfo
de tapon. Supongamos que éste se rea-
lizara jubilando & los Inspectores que
pasan de la edad de 65 afios: éstos no
exceden de 12, y teniendo en cuenta
que existen numerosas contravacantes,
se ve palpablemente que el salto del
tapon no da entrada a los muchos ex-
cedentes, y como alin quedaria tapdn
seria indispensable disminuir el limite
de la edad para la jubilacidon forzosa,
emprendiendo otra nueva campafia pa-
ra satisfacer impaciencias; y los incon-
venientes que se dejan expuestos serian
aun mas notables, pues se daria el caso

de ser jubilados muchos Ingenieros an-
tes de haber adquirido el maximum de
los derechos pasivos que pudieran al-
canzar, segiin demostrard el escalafén
del Cuerpo al que se tome la molestia
de examinarlo con detencién, no dejan-
do de encontrar algunos Ingenieros Je -
fes que cumplirén maés de los 60 afios
anfes de haher llegado & eliminar por
jubilacién 4 log que, figurando con nu-
meros mas bajos, podran llegar &4 Ins-
pectores generales sin haber traspasa-
do el limite de la edad.

Si lo que se persigue con la campa-
nia promovida de las jubilaciones forzo-
sas es un pequeilo movimiento en la
escala para dar entrada en el Cuerpo 4
los Ingenieros excedentes, queda de-
mostrado que no se consigue con las
jubilaciones de contados individuos de
grande y reconocida autoridad cientifi-
ca, que no negardn los campeones de
las jubilaciones forzosas son por todos
conceptos honra del Cuerpo, y cuya
falta en la alta representacién del mis-
mo seria muy dificil de llenar.,

Estas consideraciones evidencian
que las jubilaciones forzosas por causa
de edad no tienen fundamento alguno
con respecto & los funcionarios civiles,
Yy mucho menos tratdndose de los Inge-
nieros de Caminos. No conviene al Es-
tado bajo el aspecto econémico, porque
gravaria el presupuesto de clases pasi-
vag sin justificacién, ni bajo el aspecto
del mejor servicio, porque convertiria
la Junta Consultiva en una especie de
estacion de transito para la inutilidad,
sin poder utilizar la experiencia adqui-
rida por los individuos del Cuerpo en
una laboriosa y larga campaiia de im-
portantes servicios prestados al pais.

No conviene tampoco al prestigio
del Cuerpo, del cual habria ue elimi-
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nar forzosamente inteligencias que le
honran; y como prueba de este aserto
me limitaré a citar al Presidente del
Consejo de Ministros, ). Prixedes Ma-
teo Sagasta, (ue, auncque supernume-
rario, [igura en el escalafon como Ins-

pector general de primera clage, que

por virtud de las jubilaciones forzosas
habria de ser eliminado, decretando su
inutilidad como consultor de la Admi-
nistracion en el ramo de Obras publi-
cas; siendo una prueba evidente de (ue
el exceder de la edad de sesenta y cinco
afios en nada ha debilitado sus faculta-
des intelectuales para dirigir el Gobicr-
no del pais, y bien puede admitirse, en
vista de este ejemplo, que lejos de ser
la edad inconveniente para el buen ré-
gimen de la Administracién, es una ga-
rantia del mejor acierto en la gestion
de los Cuerpos consultivos, cuando no
coincide con la edad avanzada la debi-
lidad de la inteligencia.

Raragn Navanno.

Nuestros suscriptores habran
recibido el num. 4.° del tomo 11 de
los Anales, que trata del framo
metalico del PPuente de la Barea,
estudiado por el Ingeniero Jele
D. Luis Acosta.

Con esta publicacion se termi-
na el tomo corvespondiente y se
comienza la del tomo 1[I con «Da-
tos historicos acerca de la cons-
truccion del puente llamado de
Cordobar, por el Inspector del
Cuerpo D. Luis Sainz, obra que
se repartird este mes.

La Revisra tiene -en prepara-
cion, para ultimar el tomo 111, el
proyecto del tercer depdsito para
el abastecimiento de Madrid.

————— QO —————ne

MOVIMIERTO DEL PERSUNAL

OBRAS PUBLICAS
INGENIEROS

Se ha dispuesto que el Ingeniero se-
aundo D. Calixto Parez Azcona cese en
ol cargo de Delegado regio del Sindjea-
to de riegos de Lorea, destindndole 4
continuar sus servicios en la Jefatura
de Obras piblicas de la provineia de
Soria, de la que se encargard interina-
mente.

Bl Ingeniero segundo 1. Ricardo
Leea v Lapez, que servia en la Jefatu-
rade Almoria, ha sido nombrado Dele-
gado regio del Sindicato de viegos de
Lorca.

Ha gido trasladado de fa provineia
de Castellon & la Jefatura de Teruel el
Jefe de primera clase D. Francisco
CristOobal y Portas. -

AYUDANTES

Ha ingresado en scrvicio  activo,
siendo destinado A la provincia de Co-
ruiin, el Ayudante 1. Miguel ’¢rez Al-
Varez. ,

1 Ayudante . Manuel Sdnchez For-
te ha sido trasladado dela provincia de
Barcelona a4 la de Gerona.

ITa sido destinado & la provincia de
Gerona de lade Barcelona el Ayudanie
D. Martin Martinez Carpena.

Bl Ayudante D. Pedro Génzilez Ru-
hin ha sido trasladado de la Jefatura de
Zamora 4 la de la Division de ferroca-
rriles del Noroeste.

SOBRESTANTES

El Sobrestante tercero D, Jerdnimo
de Castro; que presth sus servicips en
la provinecia de Valladolid, ha sido as-
cendido 4 la clase inmediata superior
de Sohrestante segundo, Oficial cuarto
de Administracion civil.

Han sido nombrados Sobrestantes
terceros en practicas, Oficiales quintos
de Administracion, y destinados res-
pectivamente & las provincias de Va-

Tladolid y Oviedo. los Aspirantes apro-

bados D. Antonio del Campo Coria y
D. Jos¢ Manue!l Cuervo y Muiliz, -

IMPRENTA DI GREGORIO JGSTE
Pizarro, 15, bajo. -




